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Oggetto: laboratori orientativi del progetto Orientamento Piemonte. 

 

Si informano gli studenti delle classi quarte e quinte che la Rete Regionale per 

l’Orientamento propone dei laboratori destinati a ragazzi/e, frequentanti le classi IV e V delle 

scuole secondarie di secondo grado, interessati ad acquisire e/o consolidare strumenti e metodi per 

riflettere e progettare il proprio futuro.  

 

I laboratori proposti sono gratuiti e saranno attivati su richiesta delle scuole con un minimo 

di 10 partecipanti. Si precisa inoltre che ogni singolo studente può partecipare ad un solo 

laboratorio. 

Le attività saranno calendarizzate nei mesi di ottobre/novembre/dicembre in orario extra-

curricolare presso il nostro Liceo, la durata di ciascun laboratorio è di due ore (h. 13,30-15,30).  

Gli studenti interessati a partecipare all’iniziativa in oggetto dovranno prenotarsi entro 

venerdì 29 settembre 2017 utilizzando i moduli cartacei messi a disposizione presso i centri 

stampa della sede e della succursale, indicando il laboratorio che si intende seguire scegliendone 

uno tra i quattro sotto elencati: 

 

1)  Ready to work! 

Cercare lavoro in Europa: informazioni e strumenti utili per una ricerca efficace. Riflessione 

condivisa sull’importanza di intraprendere un’esperienza all’estero. Presentazione dei canali 

disponibili. 

Metodologia utilizzata: presentazione del canale Eures, role play, brainstorming sul CV in lingua 

inglese, focalizzazione sui paesi anglosassoni. 

Numero massimo di iscritti: 24 allievi. 

 

 



2) Potenzia-re-TE 

Utilizzo corretto dei social network per la costruzione/revisione del proprio profilo professionale e 

la ricerca attiva del lavoro. La creazione di una reputazione sul web. Reperire informazione sulle 

aziende. Contatti per inquadrare al meglio la propria candidatura. 

Numero massimo di iscritti: 12 allievi. 

 

3) Non solo Università 

Conoscere l’offerta formativa post-diploma e i progetti attivi per specializzarsi e aumentare le 

opportunità di inserimento nel mondo del lavoro. 

Numero massimo di iscritti: 24 allievi. 

 

4) I mestieri del futuro 

Descrizione dei profili professionali emergenti partendo dall’analisi del mercato del lavoro attuale. 

Numero massimo di iscritti: 24 allievi. 
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